WALDORFSKA SKOLA CESKE BUDEJOVICE O. P. S.
Rozpocet 2020 — textova Cast

Rozpocet je v tis. K¢ (pokud neni uvedeno jinak) a je postaven na nasledujicich pfedpokladech:

1. UVOD

Zakladn{ ideou pfi stanoveni celkového ramce rozpoctu je zajisténi bézného chodu skoly a realizace
néekterych krokd smérem k optimalnimu chodu — navyseni mezd (drzet alesponl uroven mezd ve statnich
skolach) a personalni podpora (napt. ekonom, skolni psycholog, asistent pedagoga bez naroku na podpirné
opatfent).

Celkovy rozpoéet je navrzen jako vyrovnany, stejné tak i diléi rozpoéty stiedisek vyjma stiediska S a SS. SJ
bude v kryti nakladé podpofeno z rozpoctu MS. SS bude ve tfetim roce svého fungovani kryt vidaje z dar.
Ve ¢tvrtém roce fungovani (2021/2022) a pii optimalizaci poc¢tu Zika by mélo dojit na stfedisku SS také
k vyrovnanému rozpoctu.

Rozpocet je sestaven piebytkem ve vysi cca 1% z trzeb, blize komentovano v bodé VII.

Zpusob tvorby rozpoctu je obdobny jako v letech minulych. Pfi tvorbé rozpoctu bylo vychazeno ze
skute¢nych pifjmut a vydaji minulych let a z kvalifikovaného odhadu pro rok 2020.

Clenéni rozpoctu je dano uétovym rozvrhem. Zde je mozno piehledné sledovat pifjmy, vydaje, dotace,
odpisy atd. Navrh rozpoctu zahrnuje udaje o rozpoctu za pfedchozi roky, tj. 2018 a idaje o aktualnim plnéni
roku 2019.

V roce 2020 by mélo dojit ke zméné actovani stfedisek. Mélo by byt vytvofeno nové stiedisko ,,sprava‘,
které by zahrnovalo veskeré spole¢né naklady skoly (napf. zpracovani ucetnictvi a mezd, vedeni tctu, chod
kancelate, pravni podpora, spriva webu).

Novy zptsob zpracovani rozpoctu pro rok 2020 ma umoznit vétsi transparentnost hospodateni skoly,
participaci kolegt na jeho tvorbé 1 na kontinualni praci s nim.

ZAMERY A CILE 2020 - CO SE CHYSTA V ZS, MS, $§

MS bude v roce 2020 usilovat o pravy pozemku u budovy §kolky do podoby piirodni zahrady. Skolka ma
dlouhodobé¢ naplnénou kapacitu. Naklady na apravu pozemku ani budovy nejsou v rozpoctu zohlednény.
7S bude nadale usilovat o dali prostory v ramci pronajaté budovy formou stavebnich tprav, podita se ale
s otevienim pouze 1 prvni t#dy. Skola nemize uspokojit viechny zijemce o waldorfsky zpasob vzdélavani
a bude podporovat iniciativu pro zalozeni nové skoly.

SS otevfe v zaff dalsi 1. ro¢nik a bude se snazit o naplnéni 3 tfid, o zaji$téni dal$ich odbornych uc¢eben (napf.
laboratof), bude pokracovat ve vybavovani{ skolnim nabytkem a pomtckami.

2. SUMARIZACE PLANOVANEHO HOSPODARENI

celkové vynosy a naklady 2018 2019 piedpoklad 2020 plan
vynosy 23 391 31757 37 694,
naklady 23 391 31757 37 360
HV 0,7 0,4 334

PO STREDISCICH
Celkové vynosy 5 5 5 5 5 5
a naklady 2020 MS SJ-V 7S SD SK SS sprava celkem
vynosy 4837 323 21 388 1746 697 7 657 0 37 694
naklady 3983 529 17 519 1588 531 7639 4524 37 360
HV 854 -207 3887 158 166 18 0 334




3. PRIJMOVA STRANKA — VYNOSY

A) Skolné a statni dotace

YA skuteCnost 2018 skute¢nost 2019 pfedpoklad 2020
leden az zafi - pramér | leden aZ zafi - pramér | leden aZ zafi - prumér
(pramérné hodnoty) stpen prosinec rok stpen prosinec rok stpen prosinec rok
pocet zaki 208 225 214 228 235 230 230 230 230
dotace od statu v K¢/més./Zak 4 064 3981 4036 4 358 4324 4347 5018 5018 5018
skolné v K¢ /mésic/zak 1350 1450 1383 1450 1800 1567 1800 1900 1833
MS skuteénost 2018 skuteénost 2019 predpoklad 2020
leden az Zafi - pramér | leden aZ zafi - pramér | leden aZ zafi - pramér
(pramérné hodnoty v k<) stpen prosinec rok stpen prosinec rok stpen prosinec rok
pocet zaki 46 46 46 46 46 46 46 46 46
dotace od stitu v K¢/més./dité 3384 3384 3384 3765 3765 3765 5069 5069 5069
skolné v K¢ /mésic/dité 2300 2 400 2333 2 500 2 800 2600 2800 2950 2 850
sS skuteCnost 2018 skute¢nost 2019 pifedpoklad 2020
leden az zafi - pramér | leden aZ zafi - pramér | leden aZ zafi - praumér
(pramérné hodnoty) stpen prosinec rok stpen prosinec rok stpen prosinec rok
pocet zaki 0 17 17 17 45 26 45 70 53
dotace od statu v K¢/més./Zak 0 4 467 4 407 4920 4920 4920 5570 5570 5570
skolné v K¢ /mésic/zak 0 2500 2 500 2500 2500 2 500 2 500 2500 2500

-V 24t 2020 bude oteviena pouze jedna 1. tiida ZS. Bude otevien dalsi ro¢nik lycea.
- Dochazi k postupnému navysovani dotaci soukromym skolam, protoze vypocet se odviji od
zvysenych vykonu ve $kolach statnich.
- Skolné je stanoveno na rok a rozpo&tovano je mésiéné (12 mésict).
- Rozpocet podita se zvysenim $kolného v MS a ZS (ne SS) cca o 5 % procent z divodi stalého
zvysovani mezd, cen energie, ndgjemného, sluzeb, materialu a z davodu zajisténi optimalniho chodu

skoly viz vyse.

- U skolného u ZS (nikoliv u SS a MS) je v rozpoctu poditan ne 100% piijem ze sjednaného
skolného, ale o 5% nizsi, kdy je predpokladano, ze OPS v rozsahu 5% bude $kolné muset snizit
napft. ze soc. divodl a/nebo se ji nepodafi vymoci pohledavky ze skolného.

B) Pfijmy ze zvlastnich projektu:

projekt ucel rok obdrzeni celkova vyse | cerpani v 2020 Zu;z)az;l;cc}irli im
Sablony 11 Zvyseni kvality vzdélavani 2019 1652 1047 0
Velnice projekt chovu veel 2019, 2020 84 16 0

celkem 1736 1063 0

V roce 2020 bude $kola opét zvazovat zapojeni do vyzvy Sablony I1I z fonda EU.
Budeme nadale usilovat o ziskani{ financi z jinych zdroja, z dart apod. Takto ziskané financ¢ni prostfedky
budou slouzit na zaji§téni provozu a na rozvoj stfedni skoly, ktera funguje teprve od roku 2018, na zajisténi
rezervy pro piipad potfeby a na podporu aktudlnich projektd (napf. asistent pedagoga, terapie pro zaky se

specialnimi vzdélavacimi potfebami).

Ostatni dotacni projekty OPS v 2020 neplanuje.




C) Dary:

Plan pocita ve vinosech s ¢erpanim nasledujicich dara v tis. K¢

Cerpani v Cerpani v zistane k
dary acel rok obdrZeni celkova vyse 2019 2020 Cerpéni do
dalsich let
SAG St, NF Waldik, Y &
DM, pan H.atd. tiet! tfida MS 2017 1822 61 70 1625
- . TZ odpisy — rekonstrukce o
CBN, Maitrea MS 2009 2009, 2010 1850 58 58 835
Stiftung Provoz SS 2018 193 193
Freunde provoz SS 2018 1028 1 000 28
Stiftung provoz S8 2019 2030 1712 318
pan K. provoz S$ 2019 1 000 1 000
DM Market provoz SS 2018 250 121 112
rodice provoz skoly 2016,2017 13 13
rodice provoz MS 2017 10 10
rodice provoz ZS 2018, 2019 20 20
W 100 2019 93 93
NF Waldik Asistent pedagoga 2017 140 140
Cornelis vybaveni Z$ 2017 185 47
CNFB kurz S$ 2019 154 154
Bemagro Péestitelské prace 2019 10 10
celkem 8 956 2 537 2128 3154
d) Sumarizace vynosu:
piijmy (v tis. K<) 2020 odhad 2019
dotace stat 25 538 20 789
skolné 8 696 7746
jiné zdroje 283 188
dary (bod C) 2128 2128
projekty (bod B) 1047 584
celkem 37 694 31758
4. NAKLADOVA STRANKA
Zameéstnanci, mzdové naklady, uroven mezd
zaméstnanci — pocty
(nehled¢ na vysi uvazku): 2018 | 2019 odhad | 2020 plan
pedagogicti ZS 36 40 40
pedagogicti MS 6 8 8
pedagogicti SS 13 16 18
nepedagogicti ZS 2 3 4
nepedagogicti MS 2 2 2
nepedagogicti SS 2 2 2
sprava skoly 5 6 6
celkem 66 77 80




Jsou pfedpokladany nasledujici pocty tvazkt zaméstnancu:

pocty 1- 8/ 2020 pocty 9- 12/ 2020
MS 7 7
7S (vé. SD a SK 30 30
N 8 10
sprava OPS 5 5
celkem 50 54

Na SS budou v souvislosti s otevienim dalitho roéniku piijati dalsf pedagogiéti pracovnici. Novou pozici se
v 0. p. s. stane také personalni podpora v oblasti ekonomiky skoly.

Rozpocet pocita s nasledujicimi mzdovymi naklady

V tis. K¢

2020

2019

celkem

26 687

24 602

Prioritou je navySovani mezd, prozatim alespon udrzeni na urovni statnich skol.

Rozpocet predpoklada narast mezd o 5%, které by mélo probéhnout od tnora 2020.

Pravidla — smérnice, podle které feditel urcuje mzdy, odménu feditele stanovuje spravni rada.
Jednotlivé pracovni pozice na stfediscich maji stejné podminky pro odménovani — stejny zaklad pro HM a
piiplatky bez ohledu na kvalifikaci ¢i na odpracované roky.

Rozpoctovana prameérna mesiéni mzda — véetne pifplatkti a odmeén (u osoby pracujici na cely uvazek):

Odhad 2019 ROZpOéet 2020
priim.mzda ué. M$ 29 580 30950
prim. mzda ué. Z$ 32 550 36 558
pram. mzda ué. SS 32 550
prim. mzda as. ped. 23100

Prioritou je navySovani mezd, prozatim alespon udrzeni na urovni statnich skol.

Sumarizace nakladua

naklady (v tis. K<) 2020 pfedpoklad 2019
osobni naklady 27 156 24 617
provozni 8959 6 480
odpisy 198 143
ostatn{ 1047 517
Celkem 37 360 31757

5. INVESTICE

V roce 2020 nejsou planovany ani rozpoctovany zadné investice (tedy nakupy majetku nad 40 tis.K¢).

6. FINANCOVANI

V roce 2020 neni pfedpokladano cerpani uvért ani pijcek od bankovnich ani jinych tfetich osob.



7. INFO O PROVOZOVNACH (VSE V NAJMU OD 3. OSOB)

Skola je provozovéna ve tfech budovéch na tiech mistech — MS na Rudolfové, ZS v Ceskych Budéjovicich
M. Chlajna 23 a SS v Ceskych Budé¢jovicich Senovazné nameésti 7. Vsechny budovy ma skola
v dlouhodobém najmu od Mésta Rudolfov, ZS M4j 11 a od firmy Strob.

8. HOSPODARSKY VYSLEDEK
Predpokladan je pfebytek v celkové vysi 402 tis. K¢, coz vychazi z pozadavku spravni rady, aby oproti
pfedchozim letim, kdy OPS hospodafila na ,,nulu®, vytvofila piebytek ve vysi cca 1% z celkovych piijma,
a to z dvodu: z opatrnosti, aby si vytvafela rezervu zejména : na neocekavané ztraty, na moznost pofizeni
majetku, na kryt{ ztrat minulych let zpasobenymi ztratami z neuhrazenych pohledavek, také proto, ze nejsou
za dany rok planovany zadné investice.
Pii pfebytku 400 tis. K¢ by OPS vznikla povinnost platit dafl z pffjmu ve vysi cca 20 tis.K¢.

Rozpocet byl zpracovan pouze na sumarizaci pfijmu a nakladu, nikoliv z pohledu cash — flow.

V rozpoctu nejsou nijak zohlednény neuhrazené pohledavky z minulych let.

Vysvétlujici poznambky £ osobnim nikladim:

MZDY — v tabulce json nvadény vjpocty g hrubé mzdy vietné priplatki a tiidnictvi, za vedeni (i a specializaci.

Odmény se vyplaceii pravidia dvakrdt rolné— v cervnu a v prosinci

OON = Ostatni osobni niklady = odmeény za prici vykondvanou na dkladé dohody o provedent prdce

Odyody- json vypolitiny g hrubé mzdy, které plati gaméstnavatel v nasem pripade:

9% zdravotni pojisténi a 25% socidlni pojisténi

Nemocenské - Za pronich 14 dni docasné pracovni neschopnosti dostiva zaméstnanec od svébho gaméstnavatele
nabradu mzdy



